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CODIGO DE ETICA DE LA ORGANIZACION
TACTICAL POLICE SYSTEM OPERATIONS-COSTA RICA
PROCEDIMIENTO ETICO DE APLICACION DISCIPLINARIA CONJUNTO.

APITULO 1
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1: La Organizacién y Sistema Tactical Police System Operations—Costa Rica,
constituida y respaldada a nivel legal bajo la Cédula Juridica ntmero: Tres—Ciento Uno-—
Setecientos Sesenta y Nueve Mil Setecientos Ochenta y Dos (3-101-769782) ha acordado poner
en funcionamiento del siguiente Coédigo de Etica el cual es de aplicacién tanto a nivel
nacional como internacional y es de aplicacién directa para los estudiantes, Directores,
Representantes y los Instructores, abarcando estos grupos tanto a nivel nacional como
internacional, ademéds de los afiliados y miembros de nuestra Organizacion.

ARTICULO 2: Los estudiantes, Directores, Representantes y los Instructores, abarcando estos
grupos tanto a nivel nacional como internacional, ademas de los afiliados de nuestra
Organizacion tienen el deber y la obligacién estricta de cumplir a cabalidad con las
obligaciones delegadas por esta institucién y se comprometen a mantener en todo momento los
valores inculcados por su fundador y a ser ejemplo para la sociedad.

ARTICULO 3: Las normas de esté Coédigo son de aplicaciéon obligatoria para los grupos
indicados en el art. 1y 2 del presente Codigo, definidos en el registro de la Organizacién
TPSO-CR; sus normas rigen la conducta en relacion con los copartidarios, con la sociedad y
en el ejercicio de las funciones desempefiadas y participaci6on tanto activa como pasiva
dentro de la Organizacion TPSO-CR.

ARTICULO 4: La interpretacién, con caracter vinculante, de estas normas, serd competencia

exclusiva del Tribunal de Etica y Disciplina de la Organizacién Tactical Police System
Operations—Costa Rica, 6rgano encargado de la aplicacién de las siguientes normas y

CODIGO DE ETICA DE TACTICAL POLICE SYSTEM OPERATIONS-COSTA RICA Pagina 3



http://www.tacticalpolice.wixsite.com/costa-rica

TACTICAL POLICE SYSTEM OPERATIONS-COSTA RICA

ostarica_ IK(RAV MAGA AND POLICE METHOS SYSTEM —costarica
e Telefonos: (06) 8492 5922 ==
I Email: Tactical.policeB7[@gmail.com

Facebook: Tpso Costa Rica : \ A

TACTCAL Pouce SYSTER OPERATIONS s /Eb: www.tacticalpolice.wixsite.com/costa-rica TACTIGAL FRAice FFITEM GRAATR Y

WA MARA Cédula Juridica: 3-101-765782

_C

sanciones, ademias de la Presidencia de TPSO-CR, la cual realizarid la comunicacién oficial
sobre el fallo emitido sobre el proceso disciplinario que se entable sobre la persona
encausada en dado caso que se configure falta grave que amerite expulsiéon de la
Organizacién TPSO—CR.

ARTICULO 5: Las normas de este Cédigo podran ser modificadas por acuerdo de la
Junta Directiva de la Organizaci6on TPSO-CR, por votacién de dos terceras partes de sus
miembros.

ARTICULO 6: Todos los procedimientos que se fundamenten en el presente Cédigo seran regidos
por la garantia de la imparcialidad del Tribunal de Etica de TPSO—CR y el debido proceso
establecido en el presente Codigo.

ARTICULO 7: Las actuaciones, deliberaciones y resoluciones del Tribunales de

Etica tendran caracter privado, con excepciéon de la sentencia una vez firme. Por lo
anteriormente indicado queda prohibida la difusién de informacién sobre los casos, durante
su tramite ante otros afiliados y terceras personas no autorizadas.

ARTICULO 8: La omisién de lectura o desconocimiento del presente reglamento por parte de
los afiliados o de cualquier persona no exime de su cumplimiento a todas las personas
afiliados de cualquier cargo, rango o grado, ademis de academias y organizaciones adscritas
a la Organizacion TPSO—CR.

APITULO 2.
BASES SOBRE EL FUNDAMENTO DE LA ACCION DISCIPLINARIA

ARTICULO 9: Los miembros de la Organizacién TPSO-CR no podran ser juzgados mis de una vez
por el mismo acto resuelto antes por el Tribunal de Etica de TPSO-CR, habiendo existido
identidad en el objeto y en las personas involucradas (principio NOM BIS IN IDEM).
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ARTICULO 10: Los niveles de gravedad de las faltas y las sanciones que establecerd el
Tribunal de Etica de TPSO-CR a la hora de disciplinar ser4n las contempladas en el
capitulo 10 del Reglamento Aut6nomo de TPSO-CR.

ARTICULO 11: Las faltas establecidas en el articulo 10 prescribiran una vez trascurrido el
plazo maximo de suspensién aplicable. Para las faltas a las que seria aplicable la

expulsion permanente de la Organizacion TPSO-CR, la prescripcién sera de diez afios.

ARTICULO 12: Son causales de extincién de la accién disciplinaria, las siguientes:

a) La muerte del investigado.

b) La prescripcién de la acci6on disciplinaria.

c¢) La conciliacion.

APITULO 3
PRINCIPIOS FUNDAMENTALES

ARTICULO 13: Los principios que se detallan a continuacién son de caracter general y
determinan aspectos que los afiliados y miembros a la Organizacién TPSO-CR deben observar y
cumplir rigurosamente:

a) INTEGRIDAD: Todo miembro de la Organizacién TPSO-CR deberd mantener incolume su
integridad moral en el ejercicio profesional o como estudiante de la organizacién. De
¢l se espera: rectitud, probidad, honestidad, dignidad y sinceridad en toda
circunstancia.

b) OBJETIVIDAD: Para todos los miembros de la Organizaciéon TPSO-CR sin importar su rango
o grado dentro de la organizacion, objetividad representa: imparcialidad, desinterés y
actuacion si prejuicios en todos los asuntos que corresponden al campo de su actuacion
profesional, como alumno y/o como miembro.

COMPETENCIA Y CUIDADO PROFESIONAL: Los instructores de la Organizacion TPSO-CR deberéan
aplicar los conocimientos en los que cuenten con la capacidad e idoneidad necesarias
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para que los servicios comprometidos se realicen en forme eficaz y satisfactoriamente
obligado a actualizar los conocimientos necesarios para su actuacion profesional y
especialmente aquellos requeridos para el bien comin y los imperativos de progreso
social y econdmico de la Organizacion TPSO-CR. El instructor oficial de TPSO-CR
actuarad con la intenci6én, cuidado, diligencia de un profesional responsable consigo
mismo y con la sociedad, asumiendo siempre una responsabilidad personal indelegable
por los trabajos por él ejecutados o realizados bajo su direccién en la organizacién.

CONFIDENCIALIDAD O SECRETO PROFESIONAL: Los instructores de la Organizacion TPSO-CR
tienen la obligacién de guardar el secreto profesional, no revelando por ning@in motivo

los hechos o circunstancias de que tenga conocimiento durante el curso de la
presentaciéon de sus servicios profesionales, a menos que exista la obligacién o el
derecho legal o profesional para hacerlo, este principio se espera sea aplicado por
los alumnos y demas afiliados.

OBSERVANCIA DE LAS DISPOSICIONES NORMATIVAS: Los instructores de la Organizacién TPSO-
CR deben realizar sus funciones cumpliendo las normas técnicas y profesionales

promulgadas por 1la Organizacion TPSO-CR. En ausencia de estas para algin caso
especifico deber4d actuar de conformidad con las normas técnicas y profesionales
promulgadas por las otras normas supletorias o leyes nacionales. Ademis, debera
observar las instrucciones recibida delos funcionarios competentes de la Organizacién
TPSO-CR, siempre que estas sean compatibles con los principios de integridad,
objetividad e independencia, asi como los demas principios y normas de ética y reglas
formales de conducta y actuacién aplicables a las circunstancias.

RESPETO AL HONOR: Los afiliados y miembros de la Organizacion TPSO-CR deberan
respetar, en todo momento y en cualquier circunstancia, el buen nombre, la dignidad y
la honra de la Organizacion Tactical Police System Operations—Costa Rica, asi también
la de sus colegas y compafieros, y deberdn abstenerse de expresiones injuriosas,
calumias, difamaciéon o juicios de valor, que puedan ir en mengua de la reputacibén y
prestigio.

RESPONSABILIDAD DE DENUNCIAR: Los afiliados a la Organizacién TPSO-CR estan inhibidos
para solidarizarse con sus semejantes cuando se observe que su conducta o actuaciones
es o son moralmente censurable, la cual resulte tan seriamente reprobable que
desnaturalice y desprestigie la imagen de la organizaci6on. Antes bien, sin recurrir a
la publicidad, deberan denunciar los hechos para no incurrir en encubrimiento.
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h) EJEMPLO: Debemos dar siempre el ejemplo ante la sociedad, que somos personas de bien
social, que nuestros valores siempre nos acompafian y que los aplicamos en todo momento.

1) MISTICA: Devocién, vocacién o inclinaciéon natural de una persona por arte profesion
trabajo u oficio. La mistica en el arte marcial es tener claro en nuestra conciencia
que una fuerza suprema se encuentra en todos lados de forma omnipresente y omnipotente,
captarla con el espiritu y vivirla, captar esto es captar el camino “Do” .
DISCIPLINA: Es el conjunto de reglas para mantener el orden y la subordinacién entre
los miembros de un cuerpo. Ademis, es la capacidad que tienen las personas para acatar
y seguir directrices.
HONRADEZ: Se basa en el respeto al otro y en la valoracién de la verdad como
un valor fundamental de la vida en sociedad. La justicia como valor es el principio
moral de cada individuo que decide vivir dando a cada quien lo que le corresponde o
pertenece.
OBJETIVIDAD: La objetividad de una persona esta relacionada tanto con planteamientos de
conocimiento, como morales. La objetividad la encontramos habitualmente formulada en
términos de neutralidad, imparcialidad o impersonalidad. Se trata de un distanciamiento
de la persona con respecto de ella misma en aras de acercarse a la verdad, desde una
concepcién en la que objetividad y subjetividad se excluyen mutuamente.
LEALTAD: Una persona leal es aquella persona fiel, noble e incapaz de cometer cualquier
traicién o engafio.
EFECTIVIDAD: La persona efectiva es aquella que produce resultados por medio de métodos
reales, efectivos o verdaderos.
JUSTICIA: Es una virtud que todos los individuos deben poner en préactica de manera
coherente y en busca tanto del bien propio como de la sociedad (saber distinguir lo
correcto de lo incorrecto).
EXCELENCIA: Una persona excelente sobresale por su autonomia, bondad, merito o
estimacion.
VALOR: Actuar, cuando los demids no lo hacen, es la manera de vivir una vida plena,
siempre y cuando la ocasi6n lo amerite sin poner en riesgo la integridad de segundas y
terceras personas (valoracién, riesgo de la situacién).
COMPASION: La compasion es un valor que nos hace mis sensibles y mas humanos frente a
las dificultades v los problemas de los demis. Es un sentimiento de compromiso de ayuda
social que se tiene hacia los males y las desgracias de otras personas. El poder
obtenido mediante el fuerte entrenamiento debe ser usado para el bien de todos,
ayudando a sus compafieros.

s) CORTESfA: Se trata de la demostracién de un sujeto que manifiesta afecto, respeto o
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atencion hacia otro individuo. Demuestra la fortaleza interior, el dominar el propio
ego v ser capaz de reconocer la dignidad de todo quien se cruce en nuestro camino. Aun
los enemigos son dignos de respeto. Para el alma del practicante de artes marciales no
hay oponentes: sb6lo amigos quienes ayudan, mediante su ataque y defensa, a
perfeccionarse técnica y mentalmente.

HONOR: E1 honor es una cualidad moral que lleva al sujeto a cumplir con los deberes
propios respecto al pr6jimo y a uno mismo. Se trata de un concepto ideolégico que
justifica conductas y explica relaciones sociales.

SINCERIDAD ABSOLUTA: Lo que se dice, se hace. No hay diferencia entre hablar y hacer
para una persona con moral marcial.

DEBER: El1 deber es utilizado para designar a todo aquello que es considerado una
obligaciéon y que muchas veces deja de tener que ver con el deseo que una persona pueda
tener si no que tiene que ver con lo que es considerado apropiado y adecuado.

LEALTAD: La lealtad expresa un sentimiento de respeto y fidelidad hacia una persona,
compromiso, comunidad, organizaciones, principios morales, entre otros. En pocas
palabras “Se es duefio, y responsable de todo lo que se dice y hace” .

APITULO 4
CONFORMACION Y FACULTADES DEL TRIBUNAL DE ETICA Y DISCIPLINA DE LA
ORGANIZACION TACTICAL POLICE SYSTEM OPERATIONS-COSTA RICA.

ARTICULO 14: La Organizacion TPSO—CR contard con un tribunal de ética el cual sera el
encargado de la aplicacion de las sanciones disciplinarias dentro de la organizacion.

ARTICULO 15: El Tribunal de Etica y Disciplina de la Organizacién Tactical Police System
Operations—Costa Rica velar4 porque las actuaciones de todos los afiliados y miembros de la
Organizaciéon TPSO-CR se mantengan dentro de los principios éticos y morales de la
organizacién.

ARTICULO 16: El tribual de ética de la Organizacion TPSO-CR estard compuesto por tres
miembros de la Junta Directiva de la Organizacion Tactical Police System Operations—Costa
Rica mds el Presidente de la Organizacién TPSO-CR el cual conocera las causas en instancia
final y dictard el fallo resolutivo, el cual se comunicard por los medios indicados en el
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art. 69 del Reglamento Auténomo de la Organizacion TPSO-CR, esto en caso de expulsion del
miembro encausado.

ARTICULO 17: Los miembros del tribual de ética podran ser cambiados cada dos afios y de
igual manera ser reelegidos por ese mismo lapso, esto exceptuando al Presidente de la
Organizacién TPSO-CR, el cual mantendrd su cargo de manera indefinida.

ARTICULO 18: El Tribunal de Etica actuard como tribunal de conciencia, su fallo debera
sustentarse en aquellos principios que establecen el presente Codigo, el Reglamento

Auténomo, y las bases morales y valores en los que fueron consolidados la Organizacioén
TPSO—CR.

ARTICULO 19: El Tribunal de Etica tendrd la potestad de solicitar documentos que puedan
servir como prueba ordinaria o para mejor resolver a las partes involucradas en el proceso
disciplinario, a los diferentes oOrganos, dependencias y organizaciones adscritas a la
Organizacién TPSO-CR, los cuales estan en la obligaciéon de entregarla a mas tardar tres
dias héabiles después de la solicitud.

ARTICULO 20: El1 Tribunal de Etica tendrd autonomia de criterio, funcional y administrativa.
Sus resoluciones seran de acatamiento obligatorio para los miembros afiliados de cualquier
grado y/o rango de la Organizacion TPSO-CR, sin perjuicio de las demas responsabilidades
que pueda acarrear un mismo acto. Otros funcionarios de la Organizacién, tanto a nivel
nacional como internacional no podran arrogarse el juzgamiento de las causas, interferir en
el desarrollo del procedimiento, ni volver a abrir las terminadas por decision firme.

APITULO 5
APERTURA DE LOS PROCESOS DISCIPLINARIOS

ARTICULO 21: Cabe apertura para proceso disciplinario, el miembro de la organizacién que

incurra en las faltas indicadas en los siguientes capitulos del Reglamento Auténomo de
TPSO-CR:
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CAPITULO REGLAMENTO AUTONOMO ARTICULO
TPSO-CR

a) 7 43,44

b) 10 55 al 69

c) 16 97

d) 17 101, 102, 103

e) 18 104, 105

ARTICULO 22: La apertura de un proceso disciplinario podri ser abierta mediante:

a) Denuncia de personas ajenas a la Organizacion.

b) Denuncia presentada por un miembro afiliado de TPSO-CR.

¢) Denuncia interpuesta de forma anénima.

d) Denuncia interpuesta por cualquier miembro de Junta Directiva de TPSO-CR.
e) Denuncia interpuesta por el Presidente de TPSO—CR.

APITULO 6
RESPONSABILIDADES Y PROHIBICIONES DE LOS AFILIADOS A 1A
ORGANIZACION TACTICAL POLICE SYSTEM OPERATIONS-COSTA RICA

ARTICULO 23: Las responsabilidades y prohibiciones y faltas disciplinarias aplicables para
todos los afiliados a la Organizacion Tactical Police System Operations—-Costa Rica se
encuentran debidamente estipulados en los siguientes capitulos y articulos:

CAPITULO REGLAMENTO AUTONOMO ARTICULO
TPSO-CR
7 43,44
10 55 al 69
16 97
17 101, 102, 103
18 104, 105

ARTICULO 24: Ademis de las prohibiciones y sanciones indicadas en el articulo anterior, se
podra dar de la expulsién a algtn miembro por las siguientes causales:
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Cuando existan practicas lucrativas deshonestas wutilizando el nombre de Ila
Organizaciéon Tactical Police System Operations—Costa Rica, o utilizando el nombre de
alguno de sus miembros afiliados.

b) Utilizacién sin autorizacién del logotipo de la Organizacién Tactical Police System
Operations—Costa Rica o su mala utilizacién.

c) Cuando exista una agresién verbal, escrita o fisica injustificada por parte de un
miembro de TPSO-CR. contra terceros o contra afiliados a otras organizaciones u
academias.

d) Cuando exista intento de soborno a la Presidencia, o a cualquier miembro Junta
Directiva, con el fin de obtener alguna ventaja o provecho particular indebido.

e) Cuando se verifique algtn titulo que haya sido aceptado como valido en el momento de
su afiliacién, y que posterior a su afiliaciéon se compruebe su falsificacion.

f) Cuando exista la negativa a cumplir con las disposiciones de los Estatutos,
Reglamentos, Directivas y Decisiones de la Organizacién Tactical Police System
Operations—-Costa Rica.

g) Cuando se negare a cancelar las sumas pendientes de pagos por los diferentes conceptos
que la Organizacion Tactical Police System Operations—Costa Rica estipule.

h) Cuando se incurriere en el comportamiento perjudicial y en contra de las normas
sociales establecidas por el orden pablico.

ARTICULO 25: El afiliado de cualquier grado o rango de la Organizacién Tactical Police
System Operations—Costa Rica que incurriere en cualquiera de los causales anteriormente
mencionados, serd dado de baja y consecuentemente se procederda a invalidar el
reconocimiento de todos sus titulos tanto a nivel nacional como internacional.

ARTICULO 26: El incumplimiento cualquiera de las normas del presente reglamento sera motivo
para ser expulsado de la organizacién y academia, y se procedera desacreditarle el o los
grados obtenidos y en caso de falta grave o Gravisima se procedera a entablar un proceso
legal en contra del actor o actores de la o las faltas si asi lo ameritase o poner en
conocimiento de las autoridades competentes si fuera se incurriera en una falta que deba
ser de conocimiento de un Organo Judicial.
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ARTICULO 27: Cuando un afiliado de la Organizacién Tactical Police System Operations—Costa
Rica sea dado de baja bien sea por expulsioén o renuncia, se procederd aplicar el articulo
69 del Reglamento Auténomo de la Organizacién Tactical Police System Operations—Costa Rica.

APITULO 7
ETAPAS DEL PROCESO DISCIPLINARIO.

ARTICULO 28: Las etapas del proceso disciplinario que llevara el Tribunal de Etica de la
Organizacién Tactical Police System Operations-Costa Rica se regirad de la siguiente forma y
cronologia de accién:

a) La apertura del proceso disciplinario podrd ser abierta de oficio, es decir, que

existen suficientes elementos probatorios que evidencien la comisién de la falta por
parte del infractor, (en este caso el gestor accionante serd el Tribunal de Etica de TPSO-CR
y el proceso iniciara en el inciso “f” del presente articulo) o0 por denuncia interpuesta
de alguna figura indicada en el articulo 22 del presente Codigo.
Cuando la denuncia sea interpuesta de forma anénima, se realizarid una investigacién
preliminar sobre los hechos denunciados para corroborar la veracidad de los hechos
denunciados. De ser corroborados los hechos se seguira con la etapa correspondiente al
inciso “f” del presente articulo.

c) De ser presentada la denuncia por un miembro activo este tendra, desde que se realiz6
la accion que dio origen a la queja un plazo de 30 dias calendario para plantear la
denuncia respectiva al Tribunal de Etica de TPSO—CR.

d) La denuncia debe traer el siguiente formato:

e Nombre de la persona que denuncia y calidades del mismo.

e Nombre de la persona a la cual esti denunciando y pais de Origen y nombre de la
organizacién a la cual pertenece el encausado o denunciado.

e Fecha en que ocurrieron los hechos que denuncia.

e Secuencia cronologica y explicacién de los hechos denunciados.

e Prueba aportada por el accionante (sea testimonial, documental u otros)

e Firma y ntmero de identificacién del gestor accionante.

e) El Tribunal de Etica de TPSO-CR examinard la denuncia y de verificar que la misma
cumpla con los requisitos establecidos en el inciso “d” del presente articulo dara
apertura al proceso disciplinario.
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f) Consecuente a esto, el Tribunal de Etica de la Organizacién TPSO-CR pondrad en
conocimiento del encausado de la apertura del proceso disciplinario, otorgandole para
que realice su respectivo descargo y aporte prueba de cualquier indole el plazo de 3
dias, si transcurrido este plazo el encausado no presentd su descargo sobre los hechos
en los que se le denuncian, los mismos podran ser tomados como ciertos, a menos que en
la etapa investigativa se demuestre lo contrario.

Se procederd a entablar la etapa de conciliacién, en la cual las partes podran 1legar
a un arreglo de acuerdo mutuo, siempre y cuando no se configure alguno de los incisos
del articulo 31 del presente Codigo.

El tribunal de Etica de TPSOCR leerd y analizard el expediente con la prueba que se
haya aportado por las partes y deliberar4 junto con el Presidente de TPSO—CR el cual
ratificara la decision del Tribunal de Etica, ademis notificard a las partes de dicha
resolucién y hard las publicaciones correspondientes (cuando la sancién sea la
expulsion del miembro) en concordancia al articulo 69 del Reglamento Auténomo de TPSO-
CR.

ARTICULO 29: Se podra conciliar un caso sometido al Tribunal de Etica de la Organizacién
TPSO-CR bajo los siguientes pardmetros:

a) Cuando la falta cometida por el encausado sea de caracter leve.

b) Cuando la falta cometida por el encausado sea hacia otro compafiero de su mismo nivel y
este ultimo desee conciliar el acto procesal.

¢) Cuando la falta cometida no produzca dafios colaterales o perjuicio serio al ofendido.

ARTICULO 30: Cuando se produzca conciliacién, el Tribunal de Etica examinari el acuerdo,
pudiendo homologar el mismo. En ese caso, declararad extinguida la accién disciplinaria.

ARTICULO 31: No podra haber conciliacién sobre la causa disciplinaria cuando se configuren
los siguientes hechos:

a) Cuando haya dafios a los activos o patrimonio de la Organizacién TPSO-CR.

b) Cuando se cometan faltas de caracter graves o gravisimas establecidas en el capitulo
10 del Reglamento Autéonomo de la Organizacion TPSO-CR.

c) Cuando exista falta de respeto hacia el Presidente o cualquier miembro de Junta
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Directiva de la Organizacién TPSO-CR.
d) Cuando se configure alguna de las faltas indicadas en los articulos 23, 24, 25 y 26
del presente Codigo.

VIOLACION DE LOS ACUERDOS CONCILIATORIOS

ARTICULO 32: En caso de que la persona denunciada no cumpla con el acuerdo conciliatorio o
incurra nuevamente en acciones de la misma naturaleza de las denunciadas, la contraparte
podré pedir al Tribunal de Etica de TPSO-CR., mediante escrito, que se reabra el caso. Para
ello deberd presentar la prueba que ampare la solicitud. Si el Tribunal comprueba la
violacion del acuerdo conciliatorio por parte de la persona denunciada, le dard traslado de
esta situacion a esta persona y se continuard con la tramitacién del proceso, dando como
consecuencia la expulsién del miembro infractor de forma definitiva de la Organizacion
TPSO-CR.

"APITULO 8.
DEBERES Y DERECHOS

ARTICULO 33: Son deberes de los miembros de la Organizacién Tactical Police System
Operations—Costa Rica de cualquier rango y/o grado:

a) Ser leal al Pais, a la Organizacion TPSO—-CR y a los compafieros de la organizacion.

b) Anteponer el interés comtn sobre el interés particular.

c) Cumplir y obedecer las leyes y reglamentos de la Organizacién TPSO—CR.

d) Cumplir con el pago responsable de las obligaciones adquiridas con la Organizacién TPSO-
CR
e) Aceptar y difundir los principios ideolégicos de la Organizacién TPSO-CR.

f) Cumplir las directrices, instrucciones, acuerdos y resoluciones de los organos del
Partido, dictadas en el ejercicio de sus competencias.

g) Ejercer con responsabilidad, honestidad y correccién las funciones dentro de la
organizaci6n, para las cuales haya sido electo o designado.
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h) Las indicadas en los articulos 43, 44, 97, y 101, del Reglamento Auténomo de la
Organizacién TPSO-CR
i) Cumplir personal, diligente y responsablemente la funcién que le corresponde, en las

condiciones de tiempo, forma y lugar que determinen las normas correspondientes, y de
acuerdo con las siguientes reglas:

e Usar el tiempo laboral en la forma mas productiva posible.

e Velar por el buen uso de todos los bienes patrimonio de la Organizacion
TPSO—CR que se le presten o pongan bajo su administracién; evitar el

desperdicio y hacer uso razonable, eficiente y eficaz de aquellos.

Comprometerse con el fin ptublico que compete a la institucién a la que sirve y actuar
en consecuencia.

Guardar discrecién con respecto a todos los hechos e informaciones de los cuales tenga
conocimiento con motivo del ejercicio de sus funciones; sin perjuicio del derecho a la
informacién de los habitantes y de la obligacién de denunciar hechos punibles conforme
al ordenamiento juridico vigente.

Observar frente al pablico, en el servicio y fuera de él, un comportamiento cortés y
profesional que fomente la confianza ciudadana en el funcionario y en la institucién.

Procurard siempre, emitir juicios informados, sin influencia de criterios personales o
de terceros no autorizados.

Al tratar con las instituciones gubernamentales, nacionales, organizaciones
internacionales, asociaciones o Academias de artes marciales, los afiliados a la
Organizacién Tactical Police System Operations—Costa Rica tendran que demostrar una
excelente conducta guardando los principios de toda arte marcial.

Los afiliados a la Organizaciéon Tactical Police System Operations—Costa Rica, Organo
de Direcci6én y otras personas interesadas en pertenecer a la misma no actuaréan de
manera discriminatoria, especialmente en relacion con el origen étnico, de raza,
cultural, opinibén politica, estado civil, religién, sexo, idioma, u otros motivos. Las
decisiones y acciones deben ser tomadas en el mejor interés de los afiliados con un
énfasis en la aplicacién de la igualdad de oportunidades para la participacion.

Los afiliados a la Organizacién Tactical Police System Operations—-Costa Rica, los
directores, representantes e instructores tanto nacionales como internacionales y
otras personas interesadas en pertenecer a la Organizacién TPSO-CR, tienen la
obligacion de salvaguardar la integridad de la organizacién, absteniéndose de
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cualquier intento de influir de una manera contraria a la ética de la Organizacio6n
TPSO—CR.

Cualquier afiliado, director, representante e instructor, tanto nacional e
internacional que cuente con antecedentes penales en su pais de residencia o sometidos
a una medida disciplinaria por parte de la Organizacién TPSO—CR no es elegible para su
candidatura como miembro a la Organizacion TPSO-CR.

ARTICULO 34: Los afiliados de cualquier grado o rango a la Organizacién Tactical Police
System Operations—Costa Rica tienen derecho al disfrute de un ambiente de aprendizaje
seguro y de apoyo.

ARTICULO 35: Los afiliados de cualquier grado o rango a la Organizaciéon Tactical Police
System Operations-Costa Rica tienen derecho a ser tomados en cuenta en todas las
actividades que realice la Organizacién TPSO—-CR tanto dentro como fuera de Costa Rica.

ARTICULO 36: Los afiliados de cualquier grado o rango a la Organizacién Tactical Police
System Operations—Costa Rica tienen derecho a ser tomados en cuenta como anfitriones y
organizadores de eventos en todas las actividades que realice la Organizacion TPSO-CR tanto
dentro como fuera de Costa Rica.

ARTICULO 37: Los afiliados de cualquier grado o rango a la Organizacién Tactical Police
System Operations—Costa Rica tienen derecho a tener un proceso disciplinario justo y
conforme a la normativa institucional vigente.

ARTICULO 38: Los afiliados de cualquier grado o rango a la Organizacién Tactical Police
System Operations—Costa Rica tienen derecho a la sana competencia en igualdad de
condiciones que sus compafieros o superiores.

ARTICULO 39: Los afiliados de cualquier grado o rango a la Organizacién Tactical Police

System Operations—Costa Rica tienen derecho a que se le solventen sus dudas o consultas
sobre los temas de interés general de la organizacién.
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ARTICULO 40: Los afiliados de cualquier grado o rango a la Organizacién Tactical Police
System Operations—Costa Rica tienen derecho a ser tratados con respeto y ética profesional.

ARTICULO 41: Los afiliados de cualquier grado o rango a la Organizacién Tactical Police
System Operations—Costa Rica tienen derecho a practicar y aprender libres de cualquier
forma de acoso, ya sea fisica, profesional o sexual ya que las mismas estan totalmente
prohibidas.

ARTICULO 42: Se podra dimitir de un puesto de Junta Directiva o de ser miembro de la
Organizacién Tactical Police System Operations—-Costa Rica por los siguientes motivos:

a) Por razones de salud, para lo cual se respetaran sus reconocimientos de grados y
titulos otorgados por la Organizacién Tactical Police System Operations-Costa Rica.

b) Por retiro de las artes marciales o sistemas de defensa personal o métodos policiales,

para lo cual se respetardn sus reconocimientos de grados y titulos otorgados por la
Organizacién Tactical Police System Operations—Costa Rica.
Por cualquier causal de descontento o razén propia que tenga el afiliado, o que sea
expulsado por alguna causa cometida en el capitulo 10 del Reglamento Aut6énomo de la
Organizacién TPSO-CR serd dado de baja y consecuentemente se procedera a invalidar el
reconocimiento de todos sus titulos tanto a nivel nacional como internacional como lo
contempla el Articulo 69 del Reglamento Auténomo de TPSO-CR.

APITULO 9
LEGISLACION SUPLETORIA

ARTICULO 43: En lo no regulado expresamente por este Reglamento, se aplicaran, en forma
supletoria o conexa, El Reglamento Autonomo de TPSO-CR, el Reglamento de Costos y Pagos de
TPSO-CR, Ley 7530 de Armas y Explosivos y el Codigo Penal de la Republica de Costa Rica.
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"APITULO 10
DISPOSICIONES FINALES

ARTICULO 44: El presente reglamento se presumird de conocimiento de todos los afiliados,
alumnos, instructores, representantes, directores, todos estos tanto nacionales como
internacionales desde el dia de su vigencia y por lo tanto, a partir de esa fecha sera de
observancia obligatoria para todos.

ARTICULO 45: La Organizacién Tactical Police System Operations—Costa Rica se reserva el
derecho de adicionar o modificar en cualquier momento las disposiciones de este reglamento,
con sujecion en cada caso concreto de las disposiciones legales wvigentes que fueren
aplicables, dichas adiciones o reformas deberdn ser puestas en conocimiento de todos los
afiliados, alumnos, instructores, representantes, directores, todos estos tanto nacionales
como internacionales desde el dia de su vigencia y deberan ser de acatamiento obligatorio
por todos.

Articulo 46: Este codigo entrari a regir a partir de su aprobacién y ratificacién por parte
de la Junta Directiva de la Organizacién Tactical Police System Operations-Costa Rica y su
publicacién en la pagina web de la Organizacién TPSO-CR.

EL PRESENTE REGLAMENTO QUEDA APROBADO POR EL PRESIDENTE Y LA JUNTA DIRECTIVA DE

TACTICAL POLICE SYSTEM OPERATIONS-COSTA RICA, MEDIANTE ACUERDO NUMERO TPSO-CR-A
00047, APROBADO EL DiA 02 DE ENERO DEL 2019 AL SER LAS 21:00HRS.

©@

FIRMADO DIGITALMENTE POR MASTER DANIEL CHACON RODRIGUEZ

SELLO OFICIAL
PRESIDENTE(A) DE TACTICAL POLICE SYSTEM OPERATIONS-COSTA RICA
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FIRMADO DIGITALMENTE POR ROSMERY ESTRADA CRUZ

VICE PRESIDENTE(A) DE TACTICAL POLICE SYSTEM OPERATIONS-COSTA RICA

EL DOCUMENTO ORIGINAL DONDE CONSTAN LAS FIRMAS Y SELLOS ESTA BAJO LA CUSTODIA DE LA
ORGANIZACION TACTICAL POLICE SYSTEM OPERATIONS-COSTA RICA.

CON LA FINALIDAD DE AHORRAR PAPEL Y AYUDAR AL MEDIO AMBIENTE, EL PRESENTE
DOCUMENTO SERA TRABAJADO EN FORMA DIGITAL AL MEDIO INDICADO EN LA HOJA DE
INSCRIPCION.

PROHIBIDA SU REPRODUCCION TOTAL 0 PARCIAL SIN LA DEBIDA AUTORIZACION DE TACTICAL POLICE
SYSTEM OPERATION-COSTA RICA
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